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НастояIцее Положение разработано в целях установления единьш норм и требований

к организации документооборота и выполЕения рабочих функций членов Совета,

.r,.,,- Правления, должностньш лиц и наёмных работников Кооператива

1- конФидЕнциАльность
1.1. Любая информация, касающаяся деятельности Кооператива, вольно или

невол ьно полученная Учредителя ми ил и должностн ы м и л и цами Кооператива
(далее ознакомленными) в процессе выполнения ими своих функций, в

рамках взаимодействия друг с другом, государственными органами, или

полученная из иных источников информации, является конфиденциальной и

не подлежит раскрьtтию иlили передаче на любом носителе информации

третьим лицам, а также иным членам Кооператива, не ознакомленным с

настояlлим Положением, без предварительного письменного согласия

Совета Кооператива.
1,2, Решение об объёме передаваемой информации, имеющейся у Учредителей

и членов Совета Кооператива, может быть единолично принято только

действующими Председателем Кооператива и Председателем Совета. Всем

остальным ознакомленным для принятия соответствующего решения
необходимо согласие не менее, чем 2l3 членов состава действуЮщегО
Совета.

1.3. Полученная ознакомленным информация может быть частично передана

иным должностным лицам и членам выборных органов Кооператива,

подписавшим лист ознакомления с данным Положением, в объёме,

необходимом для выполнения ими своих функций,
1.4. При несанкционированной передаче информации в случаях инцидента на

нарушителя моryт быть наложены штрафные санкции, а в случаях,

повлекших за 
"ьбои 

кризис, будет рассмотрен вопрос об исключении

нарушителя из Кооператива.
1,5. Во избежание сомнений:

<<Кризис>> - это ситуация, характеризующаяся следующими признаками:

серЬезНые,ЧастоНеоЖИдаННые,НарУшеНИяВпроЦессеразВИтИя
Кооператива; высокая степень неопределенности в ходе дальнейшего

развития событий, и риск того, что будут задействованы сt\ли иlили

государственные органы. !анная ситуация представляет угрозу для:
о Люflей (потребителей, местного сообщества, членов и сотрудников

Кооператива, третьих лиц);
о иlили финансового состояния, уставной деятельности, репутации

кооперати ва, аффил ированной ком па нии или орган изации ;

. иlили для окружающей среды.
кризис, вероятно, повлечет за собой немедленное реагирование и

скоординированные действия со стороны учредителей и руководства
кооператива. Крайне важным является дальнейшее поддержание

взаимодействия.
<<ИнцидентD - это неожиданное событие, которое:
. требует немедленного внимания/реагирования;
о Н?р}шает нормальный процесс развития Кооператива и связанных с ним

компаний, но с минимальным или полным отсутствием влияния на людеи,

уставную деятельность и/или окружающую среду;
. может быть взято под контроль и приведено в рамки нормальнои

повседневной деятельности.
инцидент, который не может быть быстро разрешен, нередко перерастает в

кризис. Поэтому, как потенциальный кризис, инцидент должны быть в
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экстренном порядке взят под контроль структурой антикризисного управления и
-решен с использованием антикризисных средств.

2, ПУБЛИЧНЫЕОБЪЯВЛЕНИЯ
2,1. .Щелать любые публичные заявления от имени Кооператива имеют право

только действующие Председатель Кооператива и Председатель Совета
Кооператива.
,Щолжностное или выборное лицо Кооператива не вправе делать публичные
заявления, объявления или пресс-релизы, касающиеся Кооператива или его
взаимоотношений с иными организациями, В частности, в случаях (кризиса)
или (инцидента)), описанных выше:
. ознакомленный не может делать никаких публичных заявлений,

объявлений или пресс-релизов, если это не входит в установленные ему
Кооперативом функции.

. Тексты любых публичных заявлений, объявления или пресс-релизы,
касаюlлиеся (кризиса> или (инцидентов)), или в целом взаимоотношений
с любыми иными организациями, должны быть перед их обнародованием
письменно одобрены не менее, чем 2/3 членов состава действующего
Совета.

3аинтересованные стороны должны совместно осуществлять согласованные
процедуры антикризисного управления.

2.3. Ознакомленный не должен использовать принадлежаlлие Кооперативу права
на результаты интеллектуальной деятельности, включая на3вание
Кооперативаили название любого аффилированного с Кооперативом лица, в
каких-либо публикациях или рекламе, без предварительного письменного

2.4,
согласия Совета.
При согласованной передаче конфиденциальной информации
третьим лицам Ознакомленный, инициировавший такую передачу, несет
ответственность за соблюдение конфиденциальности такими третьими
лицами.

2.5. Для членов Совета и Правления Кооператива Положение о
конфиденциальности действует на протяжении 5 (пяти) лет с момента
прекращения ими каких-либо взаимоотношений с Кооперативом, для прочих
ознакомленных с настояlлим Положением в течение 3 (трёх) лет.

Невиденко И.С.

Невиденко В.А.

Никитин А.В.

Николаева Т.Н.

Алексеев Р.В.

Азаров М.Н.
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